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§12 i kirkeordningen: «Menighetsrddet gir hvert Gr menighetsmgtet en orientering om det
kristelige arbeidet i soknet». Arsmgte | Hemsedal kyrkjelyd avholdes i mars 2024.

1. Kirkelig organisering

Sokneradet

Sokneradet hadde i 2023 fram til 1/11: fglgende medlemmer:
Leder: Havard Venas

Nestleder: Leif Erik Haug

Styremedlemmer:
Ingrid Finsadal Bakke, prostiprest. Vikar for sokneprest Camilla Osnes
fram til 1.april.
Synngve Vagen Venas
Hilde Bakke Jensen
Monika Bakko
Oddmund Jordheim
Irene Markegard (fram til 1.april)
Varamedlemmer: Margit Lgken (fast, mgtende)
@yvind Gjaerde
Ole Embrikgard

Det var valg av nytt soknerad 10.september 2023. Det nye radet bestod fra 1/11-23 av:
Leder: Havard Venas
Nestleder: Arnt Skansen
Styremedlemmer:

Camilla Osnes, Sokneprest

Monika Bakko

Anders Teigen Bakke

Oskar Sunde

Leif Erik Haug
Varamedlemmer: Ole Embrikgard (fast, mgtende)

Liv Marit Gran

Sigrid Falnes

Nina Oleanne Ulsaker

Sokneradets oppgaver star i kirkeordningens § 12, som blant annet sier:

«Menighetsrddet skal ha sin oppmerksomhet henvendt pa alt som kan gjares for G vekke og
naere det kristelige liv i soknet, saerlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt, syke og dgende
betjent med det, dgpte gis trosopplaering, barn og unge samlet om gode formal og legemlig
og dndelig ngd avhjulpet. Menighetsradet har ansvar for at kirkelig undervisning,
kirkemusikk og diakoni innarbeides og utvikles i soknet. Menighetsrdadet avgjgr om det skal
tas opp offer eller foretas innsamling i kirken og forvalter de midler som blir samlet inn,
bevilget eller gitt som gave til kristelig virksomhet i soknet, med mindre annet er fastsatt ...»




Fellesrad

Hemsedal har kun 1 sokn. Det innebzerer at sokneradet ogsa har fellesradsfunksjon og
behandler saker et fellesrad ellers ville behandlet. Det er ikke et eget fellesrad. Nar disse
sakene behandles, gker radet med 1 representant fra kommunen: Ordfgrer Pal T Rgrby
Vara for kommunen: Varaordfgrer Petter Owesen (fram til 1/11-23). Fra 1/11-23: Janne
Brgndbo.

Fellesradsoppgavene star i kirkeordningens §13, som blant annet sier:

«Kirkelig fellesrad skal ivareta administrative og gkonomiske oppgaver pd vegne av soknene,
utarbeide mal og planer for den kirkelige virksomhet i kommunen og ivareta soknenes
interesser i forhold til kommunen.

Ansvarlig for

a. bygging, drift og vedlikehold av kirker,

b. anlegg, drift og forvaltning av gravplasser,

c. opprettelse og nedleggelse av stillinger som Ignnes over fellesrddets budsjett,

d. anskaffelse og drift av kirkekontor,

e. administrativ hjelp for prosten ndr kirkens virksomhet nasjonalt yter tilskudd til det,
f. anskaffelse av lokaler, utstyr og materiell til konfirmasjonsoppleering.

Kirkelig fellesrad foretar tilsetting av og har arbeidsgiveransvaret for alle tilsatte som Ignnes
over fellesradets budsjett.

Kirkelig fellesrad forvalter inntekter og formue knyttet til kirke og kirkefond, tilskudd til
kirkelig virksomhet fra kommunen eller kirkens virksomhet nasjonalt og midler menighetsrad
stiller til fellesrddets disposisjon for @ Igse oppgaver i soknene ...»

Det er viktig for Fellesradet @ gjennom plan- og budsjettarbeid a ta hensyn til
kyrkjelydsarbeidet sine behov innenfor gudstjenesteliv, undervisning, barne- og
ungdomsarbeid, kirkemusikk, diakoni, misjon og informasjon.

Kjsnnssammensetning

De styrende organer er politisk valgt, og kjipnnssammensetningen (anbefalt minimum 40% -
maks 60% kjgnnsfordeling) skjer pa valglistene. Det er imidlertid de valgene velgerne gjgr
som bestemmer den endelige sammensetningen. Slik er kjgnnsfordelingen i radene pr
31/12-23. Denne har variert gjiennom aret pa bakgrunn av endringer i medlemmene. Det har
ikke veert utfert likestillingstiltak. Det har ikke veert tilgangsbegrensninger eller segregerte
aktiviteter. Men det er aktiviteter som er rettet mot enkelte aldersgrupper.

Kjgnnsfordeling sokneradet
pr31/12-23
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Mgteaktivitet
Sokneradet hadde 10 (10) mgter og behandlet til sammen 109 (137) saker.
Blant hgydepunktene finner vi:

Pa alle mgter har soknepresten fast post med «prestens 5-min». Dette er en fin, apen
post der soknepresten har mulighet for a dele litt fra ulike tema.

Sanseomrade bak i kirka. Etter sokneprestens visjoner har omradet bak i kirka blitt
endret pa. Her har vi fjernet noen fastmonterte benker for a8 apne opp plassen. Ved
store arrangementer som konfirmasjon, adventskonsert og julegudstjenester kan vi
sette inn stoler som erstatning. Slik sett har vi ikke mistet plasser.

Her har det kommet bgnnekrukke, et barnealter er under utvikling og sokneradet
jobber med en kunstinnstallasjon: Livstreet. Til livstreet er det vedtatt a bruke en
lokal kunstner; Benjamin Sigentaler. Man finner ogsa lysglobene i samme omrade og
det er hengt opp et fellesskaps «knyteteppe» der man kan ta et tgystykke og «knyte
seg inn i fellesskapet».

Var stedlig delarranggr av misjonsmarsjen Normisjon arrangerte. Et arrangement
som var en stor suksess.

Gjennomfgring av kirkevalget 2023.

Hemsedal hadde 26% valgdeltakelse pa sokneradsvalget og 13% pa
bispedgmmeradsvalget.

Givertjenesten og skattefritak pa gaver/kollekt har blitt modernisert i 2023. Det er na
mulighet for a registrere at man gnsker skattefradrag pa gaver/kollekt gitt via vipps.
Givertjenesten har ogsa blitt enklere ved at man kan registrere seg selv pa kirka sin
nettside.

Kyrkjestugo ble omdgpt til Kyrkjestugu.

«Middag for alle»

o Et spennende prosjekt som ble startet i 2022 og som har fortsatt i 2023. Her
samarbeider kirka med Frivilligsentralen, Bua og Idrettslaget. | 2024 har ogsa
Helselaget blitt med. Dette har blitt et fint tilbud med gratis middagsservering
og mulighet for a treffe gamle og nye i bygda.

Organisering av dugnad pa gravplassen i mai
Fasteaksjonen 2023
Svart pa hgringer:

o «Hgring; adgang til a vektlegge samlivsform ved tilsetting»

o «Endringitrossamfunnsloven»

Oppstart av visjonsarbeid for valgperioden. Dette er et arbeid som har foregatt over
flere mgter og som fortsetter inn i 2024. Her har det veaert presentasjon av
kommunedata, informasjon om kirka i Hemsedal og det skal jobbes med hva man
gnsker @ ha av mal og visjoner. Dette har vaert en spennende og ny mate a starte en
valgperiode pa.

Gudstjenesteliste for 2024



Megter der saker med fellesradstema var til behandling: 5 (6) mgter og behandlet til sammen
59 (56) saker
Blant hgydepunktene finner vi:

e Budsjett og regnskap

e Investeringsplaner

e Samarbeid med kommunen

e Nye gravplassvedtekter

Alle protokoller er tilgjengelig pa kirkas nettside.

2. Staben

Staben har stabsmgter ca hver maned. Med en stab som har kontorer pa ulike steder er det
en blanding av hvem som mgtes fysisk og hvem som mgter digitalt. Vi er en «gjennomsiktig»
gruppe medarbeidere som opplever a tilhgre et arbeidsfellesskap der ikke noe hverken er
for stort eller for lite 3 dele. Utfordringer og «nedturer» skal ikke ligge lenge urgrt. Ogsa det
a snakke om de positive tingene er sveert viktig. 2023 var det fgrste hele aret i full drift.
Prostiprest Ingrid Finsadal Bakke var vikarierende prest fram til 1.april, da sokneprest Camilla
Osnes kom tilbake etter foreldrepermisjon. Irene Markegard tok over som kyrkjeverje
1.april, men var vikar fra slutten av 2022. 2023 har vi derfor brukt mye tid pa a jobbe oss
sammen som et team. Det har veert brukt mye tid pa a bygge gode rutiner og strukturer og
ta igjen en del tapt arbeids som har ligget pa vent.

1 2023 var det fglgende stillingshjemler:

Stillingsbetegnelse: Stgrrelse: Utgvende timetall per uke:
1. Kirkeverge * 100 % 37,5 timer

2. Kirketjener 40% 14,2 timer

3. Sekreteer 30% 11,25 timer

4. Organist** 30% 8,52 timer

5. Organist** 20% Vakant stilling, dekkes av vikarer
6. Trosoppleerer*** 40% 15 timer

*Kirkevergen gikk ut i sykmelding og vikar ble satt inn. Fra 1.april var ny ansatt. Jobber 70%.
**Qrganist har mindre utgvende timetall enn de andre yrkesgruppene, da de har 20% egengving i
stillingen som trekkes fra.

***Trosoppleerer er ikke ansatt i Hemsedal, men leies ut til oss fra Gol og Herad Soknerad.

Prestetjenesten

Camilla Osnes er var Sokneprest og det er prosten har arbeidsgiveransvaret. Hun er ansatt i
100%. Hun var i foreldrepermisjon fram til 1.april. Ingrid Finsadal Bakke f.fl var vikarer i
perioden.



Kjgnnslikestilling
Slik er kjgnnsfordelingen i staben pr 31/12-23.

Kjgnnsfordeling i stab pr
31/12-23
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Det er ikke iverksatt spesielle tiltak for a jevne ut kjsnnssammensetningen i staben, da det
ikke har vaert ansett som noe problem. Kyrkjelyden har ingen segregerte tilbud, vi er apen
for alle. Staben gjgr sitt for at kyrkjelyden skal ha det bra, og at vare tjenester skal ha god
kvalitet. Alle har lagt ned en stor innsats for a fa gudstjenester og arrangement til a ga
knirkefritt.

Sykefravaer
Sykefravaeret blant de ansatte har veert 8,9 % i 2023.

Status bemanning

Kantor sa opp sin stilling 1.desember og avslutter i Hemsedal 1.mars 2024. Stillingen er lyst
ut og vi er hapefulle med tanke pa nyansettelse. Ny stilling er lyst ut i 70% med svarfrist
10.mars. Ved utlgpet av sgknadsfristen hadde vi 4 sgkere.

Kurs og oppleering

Trosopplaerer var pa kurs i tilrettelegging pa IKO i Oslo i mars, og pa
trusopplaeringskonferansen pa Gardermoen i oktober.

Kirkevergen har veaert pa kurs for nye kirkeverger, samt felles samlinger med kirkeverger og
prost i Hallingdal og Tunsberg.

Staben i Gol og Hemsedal samarbeidet om stabstur til Vestfold der vi blant annet besgkte
Vestfold krematorium, Tomaskirken og Bragernes kirke.

Drift av gravplassen:

Hans Vidar Sgrensen og Olav Stgyten har drifta gravplassen i 2023. Ordninga med a sette ut
gravplassen pa anbud fungerer seers godt og vi er sveert godt forngyde med jobben som
gjores.



3. Statistikk

e Gudstjenester: 36 (39)

e Antall bespkende: 3663 (3413)
e Dap: 6 (15)

e Gravferd: 25 (11)

o Kiste: 13;52% (9: 81%)
o Urne: 12; 48% (2: 19%)
= Hvorav askespredning: 3 (0)
e Konfirmerte: 20(17)
e Vigsler: 16 (12)

Fjordrets tall i parentes.

4. Arrangementer av kyrkja

Det meste av det som foregar i kyrkja overfgres via video til bygdaheimen. Det er noe som
blir satt pris pa og som vi fortsetter med. Se ogsa under rapport fra trosopplaerer for mer
informasjon.

e Apen kyrkje

o Vihadde 3 tirsdager i julii samarbeid med kulturetaten i kommunen apen kirke
og musikk. Det var lite besgk i delen med kun apen kirke, men da det var
annonsert musikk var det flere som kom. Vi opplever at nar vi er i kirka pa dagtid
kommer det turister og vil inn og se.

e Opehus

o Ope hus har vaert 7 ganger i 2023. Det er litt a spise, quiz, dikt og besgk av ulike

gjester med ulike tema. Det er ca 20-30 stk som mgter hver gang.
e Andakter pa bygdaheimen

o Soknepresten har andakt pa bygdaheimen 1 gang hver maned. Til paske er det
ogsa med nattverd.

e Mgtepunkt, arrangeres sammen med Normisjon.

o Hver fgrste sgndag i maneden er det samling pa Kyrkjestugu. Om man gnsker kan
man ogsa spise enkel middag. Det er barnegrupper i aktivitet, mens det er et
foredrag for de voksne. God besgkt.

e Kirkerottene — forestilling for barn. Veldig godt besgkt.
e Soknepresten hadde foredrag om mestring av sorg. Godt oppmgte.
e Stand pa hgstmarkedet.

Musikk:

e Forestilling med Christian Stejskal

e Klassisk konsert med Peter Rgdel pa orgel og Roar Engelberg pa panflgyte.
e Folkemusikkmesse

e Konsert med Al kantori

e Konsert med Hilja og Amelia Snerte

e Julekonsert med Organisten (Leif Erik Skaug) og Frgydis Grorud



e Salmekveld i kirka.
e Adventskonsert i Lykkja og Hemsedal kyrkje

5. Trosopplaering, rapport fra trosopplaerer

Dap og dapsbesgk:

| 2023 var det 5 dap i Hemsedal. Trusopplaeraren har ansvar for a skaffe materiell til utdeling
ved dapssamtalen. Det er 8 frivillige dapsbesgkarar som til saman hadde ansvar for a besgke
33 born pa 1-, 2- eller 3-ars dapsdag i 2023.

Babysang:

Samarbeidet med Familiens hus om babysang og smabarnstreff har vore veldig godt. Da har
kyrkjelydspedagogen babysang annakvar veke, og sa star Familiens hus for smabarnstreff
med eit tema dei andre onsdagane. Oppslutninga om babysang er veldig stor. 1 2023 var
heile 33 barn i alderen 0-2 ar innom babysang. Dette tilsvarar ei oppslutning pa 110%, sett i
forhold til vare medlemstal.

Konfirmanter:

Det var 20 konfirmantar i Hemsedal i 2023. Det var igjen arrangert HEKTA konfirmantleir i
Hakons hall pa Lillehammer i februar og konfirmantane deltok der med fleire hundre
konfirmantar fra andre stader. | mars var det konfirmantfestival i samfunnshuset pa Gol med
konfirmantar fra Hallingdal.

Bibelsporet (tidligere vandring gjennom Bibelen for barn):
Trusopplzeraren gjennomfgrte Bibelsporet med 6. klasse i mars.

Pilegrimsvandring:

8. juni var kyrkjelydspedagog og prest pa pilegrimsvandring med 6. klasse. Vi hadde ulike
stopp og aktivitetar, mellom anna pa stavkyrkjetomta, og enda opp i kyrkja, der det vart
skrive ut «Hemsedalsbrev» for fullfgrt vandring.

Kngttekor:

| forkant av gudstenete med 4-aringar i juni, inviterte vi til Kngttekor. Vi hadde tre gvingar og
gvde pa sangar som vart framfgrte pa gudstenesten. Aldersgruppa var 3-6 ar og 18 barn
deltok.

4-arsbok:

4-aringane vart invitert til gudsteneste med utdeling av 4-arsbok i juni. | forkant av
gudstenesten kunne dei vere med pa Kngttekor-gvingar, sa dei kunne synge med
Kngttekoret pa gudstenesten. 7 firedringar deltok pa gudstenesten og fekk bok.



Farsteklasses:
Fersteklasses-samlingane i september var populaere og 13 seksaringar deltok pa samling
og/eller gudsteneste. Det tilsvarar 93% av medlemstallet i dette kullet.

Haustmarkedet:

Kyrkja hadde stand pa haustmarkedet og denne helga arrangerte vi sammen med
sundagsskulen og eit «<SLUSH»-kurs. Dette er eit juniorlederkurs for 5.-8. klasse og
deltakarane her kom bort pa standen til kyrkja og hadde enkle aktiviteter der. Det var godt
motteke.

Lys&Liv-festivalen:

Lys&Liv-festivalen vart gijennomfgrt helga etter haustferien. Arets tema var «vatn» og i &r
lagde alle bat som vi brukte til batrace i elva etter gudstenesten sundag. Vi hadde
agentgruppe og mat-/hobbygruppe dette aret. Agentgruppa var mellom anna pa Tuv
vassverk og ved Brekkefoss mglle dette aret. Mat-/hobbygruppa lagde nattverdsbrgd,
muffins og lavalamper. Det var i tillegg to fellessamlingar i kyrkja. Maten vart organisert pa
kyrkjestugu. 3. og 4.-klassingane reiste heim 18.30, mens 5.-klasse, 6.-klasse og
juniorleiarane fra 7.-klasse overnatta i kyrkja. Sundagen var det festivalgudsteneste i kyrkja.
26 deltakarar

Julekrybbevandring:
Vi gjennomfgrte tre julekrybbevandringar, to for Ulsak og ei for Tuv barnehage.

Andre tilbod til barn og unge:

e Sprell levande-leir:
Kyrkjelydspedagogen deltok pa sundagsskulen sin leir for 1.-7.-klasse i juni.

e Paskebesgk i Tuv barnehage:
Kyrkjelydspedagogen var pa besgk i Tuv barnehage fredag fgr paske og var med to
avdelingar pa paskevandring.

e Kirkerottene:
| slutten av oktober hadde vi bespk av Kirkerottene. Det er ei dokketeaterforestilling
arrangert av IKO. Det var stort oppmgte av barnehage- og smaskulebarn med foreldre.

Takk

Takk til alle som har vore med a bidrege i trusoppleeringa — tilsette, frivillige, foreldre og
foresette! Det er eit stort og gjevande arbeid me far vera med i — a fortelje barn og unge
om Jesus, og vise dei at dei har ein plass i kyrkja der dei hgyrer til.

Takk til Han som har gitt oss tenesta og oppgava: « Ga difor og gjer alle folkeslag til
leeresveinar: Dgyp dei til namnet at Faderen og Sonen og Den heilage ande og laer dei 3
halda alt det som eg har bode dykk. Og sja, eg er med dykk alle dagar sa lenge verda star.»

Britt Marie Haraldset, Gol 13. februar 2024



6. Tradisjoner

e Sokneradet har fortsatt med disse tradisjonene:
o Dapslys til dapsbarna og hilsen til barn pa 1, 2 og 3-ars dapsdag
o Boktil 4 og 6 aringene
o Forbgnn for dapsbarn
o Bibler til konfirmanter og lokale brudepar.

7. Prosjekter

Hemsedal Kyrkje

For 2023 har det blitt forsinkelser i arbeidet med takrenner, drenering og reparasjon bak
koret da byggefirmaene har lange ventetider. Dette arbeidet var planlagt i 2023, men ser na
endelig ut til at blir ferdigstilt varen 2024.

Planlagt for 2024:
e Livstre, investering. Spke om midler, innsamling.
e Fullfgre brannsikringstiltak.

e Nye ngd- og ledelys.

e Adgangskontroll.

e Forprosjekt slokkeanlegg.

e Reparasjon av ytterpanel og inngangsparti.
e Maling av kirka

e Nytt varmestyringssystem

Planlagt for 2025:
e Nytt lynvernanlegg

e Ny mikser i kirka
e Nye benkevarmere

Lykkja kapell

e Varhane og kors er ferdig laget og levert. Det mangler fester, men det er klart vare 2024.

e | 2024 skal ytterdgra byttes ut og det er planlagt vurdering av rullestolrampe.

e Sokneradet gnsker mer bruk av kapellet og vil i Ipet av varen arrangerer et mgte der vi
kan vise fram kapellet og uteomraet for aktuelle lag/organisasjoner.

e Det er jfr el-kontroller behov for a bytte ut sikringsskap og varmeovnene og noe elektrisk
oppdatering. Det er ogsa et stort behov for a legge inn toalett inn i selve kapellet da doen
i boden ratner.

Hemsedal Kyrkjegard

Sokneradet er gravferdsmyndighet pa vegne av kommunen og utfgrer denne tjenesten for

alle i Hemsedal.

e Nye vedtekter ble godkjent av statsforvalter 3.10.23. Disse ligger pa kirka sin nettside og
Lovdata.



e Det blir som vanlig dugnad i mai.

Planlagt for 2025:
e Nye gravkart (sosi).
e Lysog tinestrgm til ny del

Kyrkjestugu

Kyrkjestugu har na en ny komite pa plass. Det er gnsker om blant annet @ male innvendig for
a oppdatere litt. Det er ogsa flere pagaende smaprosjekter som vil bedre bruk. Det er ogsa
planlagt nye teppefliser pa scena.

8. Regnskap og budsjett for 2023

Driftsregnskapet (ikke revidert) for 2023 viser et merforbruk pa 187 000 kr. (2022:
mindreforbruk pa 256 665).

Fra og med 1.1.2016 overtok gkonomiavdelingen i Hemsedal kommune regnskap og for
Kyrkjeleg Fellesrad. @konomiavdelingen i Hemsedal kommune har lagt ned et stort arbeid
ogsa i 2023. Rutiner for gkonomien er kvalitetssikra, og utfgres etter god regnskapsskikk.

Regnskap 2023
Inntektene bestar i hovedsak av det kommunale tilskuddet. Samlet overfgring fra Hemsedal
kommune var kr. 2 261 746,- i tillegg til 1 000 000,- til sprinkelanlegg.

Vi har ogsa mottatt bidrag fra givertjenesten, kollekt til eget arbeid samt andre ulike gaver
og mindre tilskudd.

Det har veert en stor endring i festeavgifter med 60 000 i tapte inntekter da avtaler er sagt
opp.

Utgifter
Av stgrre avvik kan nevnes:

- Lgnn: Som mange andre fikk ogsa vi en smell med pensjonsinnskuddene. Hele 90 000
over budsjett. | tillegg var det hgyere kostnader pa trosoppleaerer.

- Regnskap/revisjon gikk med 80 000 over budsjett. Revisjon ble mye dyrere enn forventet
og kommunen har begynt a fakturere for regnskapstjenester.

- Det hari 2023 veert flere gravferder enn budsjettert. Dette har medfgrt hgyere
kostnader pa kirketjener og kremasjonsavgifter. Det faktureres ikke lenger for
kremasjonsavgiften. Dette har medfg@rt 45 000 i hgyere kostnader om man ser det i
sammenheng med inntekter for nedsettelse av urner.

Samlet sett har derfor kirkegardsforvaltningen gatt i underskudd pa 110 000 i forhold til
budsjett.



Mgtegodtgjarelser
Radsmedlemmene mottar 500,- i mgtegodtgjgrelse pr mgte. Leder har 6000,- i lederhonorar
og nestleder har 3000,-.

Totalt ble 40 500,- utbetalt i mgtegodtgjgrelser.
Kirkeverge og ansatte far ingen saerskilt godtgjgring for deltakelse pa mgter.

Innsamlede midler; kollekt og givertjeneste

Offer innsamla eige arbeid: kr 55 312 (72300 kr)
Offer innsamla til andre: kr 133862 (125 152 kr)
Totalt innsamla offer: kr 189174  (kr 197 452)

Fast givertjeneste ble opprettet hgsten 2017. Givertjenesten har pr 31.12.2024 en saldo pa:
kr 175 000,-

Fond

Vi har ca 440 000 kr fordelt pa ulike gremerkede fond, som gir oss noe handlerom innen
noen omrader. | tillegg kommer bundet investeringsfond pa 1 205 448 kr, som skal ga til noe
vedlikehold samt sprinkelanlegg. Det er ogsa et vedlikeholdsfond som i hovedsak skal ga til
maling og reparasjon av kirka, sammen med tilskudd vi har fatt for 2024. Vi har et
disposisjonsfond pa 442 508, som vil reduseres med underskuddet til ca 255 000 kr. Og til
sist er det et fond med midler tenkt brukt pa Kyrkjestugu pa 357 000 kr. Signaler fra
sokneradet kan medfgre at noe av dette fgres til kyrkjelydsarbeid.

Det er ogsa 1 029 900 kr pa andre bundne driftsfond; gravstell, Hippe og Holde og Thorset.
Dette er ikke midler vi har til bruk. Gravstellfondet er innbetalinger som dekker stell av
enkelte graver. Hippe og Holde og Thorset er fond vi kan bruke rentene av (se prosjekt 4 og
10).

Prosjekt # [Nawvn IB 2023 ut Inn uB 2023 Kommentar
2 |Sokneradet 10 291 -229 o 10062
Midler flyttet fra investeringsfond til driftsfond. Skal ga til maling av
3 |Hemsedal kyrkje vedlikehold o -15 000D 500 000 485 000 | kirka, sammen med 550 000 som er lagt pa driftsbudsjettet
Holde og Thorset Legat, fri
4 |egenkapital 54 092 -5 450 1z 294 69 936(Inntekt = renter. Utgift = spknader om stotte
5|Ungdomsarbeidet 61 005 -5 130 o 55 875 | utgift = statte til hermon tur
Inntektfutgift er forheyet i 2023 pga ekstra tilskudd for reparasjoner
& |Kyrkjestugu 364 B7Z2 -177 121 170217 357 968 |etter utleie.
Hippes bl.fond, fri
10|egenkapital 12 683 -5 750 23 696 30 630|Utgifter er blomster. Inntekter er renter
13 |Trosopplaring o -24 291 20 880 0| Inntekt: Gave (107) og kollekt.
14 |Kirkemusikk 10 887 -2z 732 21501 9 657 |utgifter: 2 konseter, orgelstemming. Inntekt= billetter,
Inntekter: Hekta, bussandel gol, konf.bet. Utgifter er i hovedsak hekta og
15|Konfirmanter 62 165 -64 491 82 343 80017 |buss
16|Lykkja kapell 2 574 -26 345 10159 O|Utgifter = strem, forsikringer, alarmer
Diakoniutvalget (Gawver til
20(jubilanter) 2034 o o 2034
21|0Ope hus 11 617 -4 945 7 875 14 547 | Inntekter = kollekt
22 |Givertjeneste 117 720 -25 078 82 BO96 175 537 |utgift = kirkerottene
23 |0rgelfond 28 373 o o 28 373
27 |Kyrkjelydsarbeid o -260 20 856 20 596 | Nytt fra 2023
28|Barne- og ungdomsarbeid o o 25930 25 930| Nytt fra 2023
Gravstell fond 351 409 -29 629 5304 327 084
Hippes bl.fond bundet
grunnkapital 492 816 o o 4592 816
Holde og Thorset Legat,
bundet grunnkapital 210 000 o o 210000
Bundet investeringsfond 736 0B8 -530 540| 1 00O 00O 1 205 448|Tilskudd til sprinkel. Samt overskytende fra tidligere prosjekter
Disposisjonsfond 521 B62 -79 354 442 S08|Revisjon ikke ferdig




@konomisk situasjon og tiltak

Regnskapet er ikke revidert pr 20/3-24. Kommentarer er derfor med forbehold om resultat av
revisjon. Historisk sett er det sjelden avvik regnskapsmessig, men det kan komme kommentarer til
bruk.

Samlet sett, etter fondsavsetninger, har det for 2023 har det veert utgifter pa 5 072 398 kr og
inntekter pa 4 885 038 kr, som har gitt et underskudd pa 187 000 kr. Det lar seg lett vise til pkte
kostnader pa flere omrader, som ikke har kunnet planlegges ved budsjettarbeidet for 2023. Ved
status 1/9-23 s3 resultatet an til & bli godt og kontrollen var god. Det var gode marginer pa alle
funksjoner. Men da aret gikk mot slutten kom det flere store utgifter som kom, spesielt pensjon og
regnskap/revisjon. Fram til disse kom |13 det an til et overskudd ogsa for 2023. Vi har sett gjennom
aret at spesielt gravferdsvirksomheten har fatt stgrre kostnader, da det har veert flere gravferder enn
planlagt., og flere har valgt kremasjon. Regjeringen ga kommunene gkte tilskudd underveis i 2023,
der det var spesifisert at noe skulle ga til kirkene. Hemsedal soknerad ba ikke om gkt ramme ifbm
dette, noe som kunne bedret resultatet.

Aret har vart et ar der man er tilbake i nesten full drift og kontoret har mattet gjgre ulike tiltak for &
veere rustet til god drift og en god arbeidsplass for stab. 1 2022 var det et overskudd pa 250 000 kr
med bakgrunn i lav aktivitet.

Det er budsjettert bedre for 2024, men dette budsjettet er i hovedsak med base i 2022 tallene sa slik
sett ma det fglges ngye med pa utviklingen. 2023 resultatet er mer riktig enn tidligere og sokneradet
narmer seg et enda mer realistisk budsjett. Det drives forsiktig og med stor ydmykhet for det
tilskuddet sokneradet far fra kommunen. Det vil alltid vaere vanskelig a budsjettere ngyaktig pa et sa
lite budsjett, innenfor et omrade der man bade tar vare pa historiske og kulturelle verdier, har ansvar
for gravferdsforvaltning og skal drive en folkekirke for alle.

Investeringer har blitt fulgt opp slik at det framover er god planlegging av
investeringsprosjektene. | 2023 ble det utarbeidet en oppdatert investerings- og
vedlikeholdsplan for arene framover.

Vi har et godt samarbeid med kommunen og opplever forstaelse og gjennomslag for saker
som bringes inn dit. Dette er bade saker av praktisk art som priser for minnelund og
innsending av drifts- og investeringsbudsjett. For 2024 har vi mottatt til drift det vi hadde
som fgrste estimat, samt at vi har midler til maling av kirka.

Givertjeneste, gaver og kollekt er seerdeles viktig ogsa i 2024. Vi setter stor pris pa alle gaver
vi mottar og de tas ngye i bruk. Det er spesielt behov for penger til trosopplaering/barne &
ungdomsarbeid og musikkarbeid.

9. Sluttord

Frivillige ressurser

Vi gnsker ogsa i denne arsmeldingen a sette sgkelys pa de frivillige kreftene som bidar med
sma og store oppgaver. De er av uvurderlig verdi for oss! Mange av vare aktiviteter kunne
ikke vaert gjennomfert uten disse. Vi har medliturger, tekstlesere, kirkeverter, bakerlaug,



dapsbespkere, forbedere, mange som deltar i ulike trosoppleeringsaktiviteter, dugnader pa
kirkegarden og andre aktiviteter.

21.mars blir det arsfest pa Kyrkjestugu. Her er alle i kyrkjelyden (menigheten) invitert. Her

blir det mat, sosialt samvaer og litt underholdning. Pamelding er til kyrkjekontoret. Her haper
vi @ se mange!

Sokneradet vil til slutt takke hver enkelt medarbeider. En stor takk til staben som betyr mye
for det som skjer i og rundt kyrkja.
Arsmeldingen for Hemsedal soknerad godkjent i mgte 7.mars 2023.

Havard Venas Irene Markegard
Leder Soknerad Kyrkjeverje



