
PROTOKOLL FRÅ MØTE I HEMSEDAL SOKNERÅD, fellesrådssaker  

Torsdag 2. mai  

 

 

Møtt:  

Håvard Venås, leder 

Arnt Skansen, nestleder 

Monika Bakko 

Anders Teigen Bakke 

Oskar Sunde 

Leif Erik Haug 

Sokneprest Camilla Osnes 

Ordfører Pål T Rørby 

Ole Embrikgård – fast møtende 

Sigrid Falnes 

 

Ikke møtt: 

Nina Oleanne Ulsaker, vara 

Janne M Brøndbo, vara for ordfører 

 

 
 

Sakliste:  

Sak FR 19/24 Godkjenning av protokoll fra 7/3-24 og 10/4-24 

Sak FR 20/24 Godkjenning av innkalling og sakliste 

Sak FR 21/24 Ordførers 5-minutter 

Sak FR 22/24 Holde og Thorset legat.  

Sak FR 23/24 Ungdomsarbeider, innstilling på tilsetting  

Sak FR 24/24 Disponering av merforbruk 

Sak FR 25/24 Revidering av investeringsplan, samt investeringsbudsjett for 2024 

Sak FR 26/24 Reglement og retningslinjer 

Sak FR 27/24 Arbeidsvilkår for kyrkjeleg folkevalgte i Hemsedal 

Sak FR 28/24 Rom- og funksjonsplan 

Sak FR 29/24 Revidert budsjett 

Sak FR 30/24 Omdisponering av fond 

Sak FR 31/24 Høring digital gravferdsmelding 

Sak FR 32/24 Evaluering kirkeverge  

Sak FR 33/24 Evaluering av tid på møtene 

Sak FR 34/24 Orienteringssaker 

Kyrkjestugu  

Maling av Hemsedal kyrkje 

Sak FR 35/24 Eventuelt 

 

 

 

 

 

Meir himmel på jorda  



Sak FR 19/24 Godkjenning av protokoll fra 7/3 og 10/4 

 

 

Vedtak: 

Protokollene godkjennes 

 

 

 

Sak FR 20/24 Godkjenning av innkalling og sakliste 

 

 

Vedtak: 

Innkalling og sakliste godkjennes 

 

 

 

Sak FR 21/24 Ordførers 5-minutter 

 

Ordfører orienterte om litt fra kommunen.  

-Det er ansatt ny kommunedirektør som begynner i starten av august.  

-8.mai er det folkemøte om rus. Det er viktig at vi jobber med forebygging og holdninger på mange 

plan for å få til noe konkret sammen.  

 

 

Sak FR 22/24 Holde og Thorset legat 

 

Habilitetsvurdering: Sigrid er styreleder i søndagsskolen og deltok ikke i saken.  

 

 

Vedtak:  

Soknerådet tildeler følgende midler fra Holde og Thorsets legat jfr inkomne renter: 12 294,- 

Søkerne oppfordres neste år til å søke ekstra tildeling om de har prosjekter som trenger tilskudd. 

- Søndagsskolen 1229,4,- (10% av pott) 

Resterende beløp deles slik:  

- Søndagsskolen: 3688,2,- De får da totalt 4917,6,- 

- S-klubben: 3688,2,- 

- Kulh: 3688,2,- 

 

 

Sak FR 23/24 Ungdomsarbeider innstilling om tilsetting 

 

Habilitetsvurdering: Camilla, Anders og Ole deltok ikke i saken. 

 

I møtet ble det utdelt utvidet søkerliste.  

 

Vedtak: 

Soknerådet støttet intervjuutvalgets innstilling. Birgit Solbakken ansettes som ungdomsarbeider i 

30% prosjektstilling med oppstart 15.august. Mulighet for utvidelse etter 1 år om det er dekning for 

det. 

 

 

 

 



Sak FR 24/24 Disponering av merforbruk i 2023 

Kirkeverge orienterte om årsak til merforbruk i 2023. Dette utgjør 187 000 kr.  I all hovedsak dreier 

det seg om nesten dobble pensjonskostander, økt kostnad til regneskap og revisjon, samt større andel 

av kremasjon. I tillegg lavere inntekt på festavgifter.  

 

 

Vedtak: 

Informasjonen tas til orientering. Merforbruket dekkes av disposisjonsfondet.  

 

 

Sak FR 25/24 Investeringsplan 

 

Det skal i størst mulig grad planlegges for 4 år fram når det gjelder FDV; forvaltning, drift og 

vedlikehold.  

 

Det er utarbedet et eget dokument for investeringer som kun gjelder Lykkja. Dette er etter ønske fra 

kommunestyret. Det gir en oversikt over litt historie, bruk og gjenstående prosjekter.  

 

Kirkeverge gikk igjennom status på prosjektbudsjett 2024, samt prosjekter 2024-2026 

 

Vedtak: 

Soknerådet vedtar framlagt investeringsplan, med justeringer lagt fram i møtet.  

 

 

Sak FR 26/24 Reglement og retningslinjer 

Oppdatering av retningslinjer:  

1) Etiske retningslinjer for soknerådet 

2) Retningslinjer for Hemsedal kyrkjes profil på sosiale medier 

3) Arbeidsreglement 

4) Permisjonsreglement 

5) Tilsettingsreglement 

6) Reglement for a-utvalg og soknerådsleder 

7) Delegasjonsregelement 

8) Lønnspolitisk reglement 

 

Vedtak: 

Soknerådet vedtar retningslinjene og reglementene som framlagt.  

De gjøres gjeldende fra 1/6-2024. Arbeidsutvalget får myndighet til å gjøre språklige og kosmetiske 

endringer i reglementene, samt godkjenne justeringer som tatt opp i møtet.  

 

 

Sak FR 27/24 Arbeidsvilkår for kyrkjeleg folkevalgte i Hemsedal 

 

Fra 2025 harmoniserers møtegodtgjørelse og leder/nestleder honorar med Gol og Nesbyen.  

 

Soknerådsmøter: 900 kr pr møte for vedtaksføre samt fast møtende vara.  

Obligatoriske opplæringskurs: 500 kr for alle som deltar 

Møter i administrasjonsutvalg: 500 

Lederhonorar i tillegg til møtegodtgjørelse: 13 000 

Nestlederhonorar i tillegg til møtegodtgjørelse: 5 000 



Vedtak: 

Soknerådet godkjenner framlagt forslag til arbeidsvilkår for kirkelig folkevalgte i Hemsedal. Nye 

satser legges til grunn i 2025 budsjettet.Satsene gjelder resten av valgperioden og tas til vurdering 

før nytt råd tiltrer i 2027. 

 

 

Sak FR 28/24 Rom- og funksjonsplan 

Rom- og funksjonsplan er utarbeidet etter tidligere vedtak i soknerådet om å ta opp med kommunen 

eierforholdet til Kyrkjestugu. Kommunen har også etterlyst oversikt over Kyrkjas behov nå og 

framover.  

 

Historikken til Kyrkjestugu ligger som vedlegg til dokumentet og er et viktig underlag.  

 

 

Vedtak: 

Soknerådet godkjenner framlagt rom- og funksjonsplan. Saken sendes kommunen som oppstart av et 

prosjekt med å se på eierstrukturen til Kyrkjestugu, kontorplassering og løsning for kjøle- og 

stellerom.  

 

 

Sak FR 29/24 Revidert budsjett 

Det har ikke vært søkt om tilleggsbevilgning siden 2019. I år har det kommet uforutsette utgifter det 

søkes bevilgning til.  

 

• PC Ny organist, samt organistutstyr   17 000,- 

• Kurs kirkeverge/stab     25 000,- 

• Strøm       15 000,- 

• Kontor inventar       20 000,-  

 

Totalt        77 000,-  

 

Vedtak: 

Soknerådet godkjenner framlagt forslag til søknad om tilleggsbevilgning fra kommunen.  

Økonomiutvalget gis myndighet til å godkjenne endelig utarbeidet søknad og gjøre omposteringer i 

opprinnelig budsjett. Arbeidsutvalget gis myndighet til endelig å fastsette totalsum etter etter 

forhandlinger med kirkeverge som går opp i 100% stilling fra 1/7-24, med effekt på budsjett innen 

rammen over.  

 

 

  



Sak FR 30/24 Omdisponering av fond 

På et tidligere møte ble det stilt spørsmål om endringsmuligheter på fond. Dette er strengt og man 

kan ikke uten videre flytte om på midler man har på fond. Det skal brukes etter formålet.  

Det er en fordel å ha så få og åpne fond som mulig for å kunne ha midler der det trengs.  

 

Tidligere (FR 16/24) er det vedtatt å legge prosjekt 15 (konfirmant) og prosjekt 5 (ungdomsarbeid) 

legges inn i prosjekt 28 (barne- og ungdomsarbeid).  

 

I saksframstillingen var dette forslag: 

- Prosjekt 2 (sokneråd):  

Beløpet føres til Funksjon 041 (kirkelig administrasjon) og art 11202 (velferdstiltak for 

ansatte). Fondet avsluttes.  

 

- Prosjekt 6 (Kyrkjestugu).  

Her ble det overført fra givertjenesten for noen år siden fra soknerådet.  

Her overføres 80 000 til prosjekt 27 (kyrkjelydsarbeid) og 20 000 til prosjekt 28 (barne og 

ungdomsarbeid) og er rettet mot trosopplæringstiltak.  

 

- Prosjekt 13 (trosopplæring) avsluttes.  

Dette hører til i prosjekt 28 (barne- og ungdomsarbeid). 

 

- Prosjekt 20 (diakoniutvalget).  

Utvalget er lagt ned.  

Det som står igjen overførest til prosjekt 27 (kyrkjelydsarbeid) og går til diakonitiltaket 

”middag for alle”. Fondet avsluttes.  

 

- Prosjekt 22 (givertjenesten). Åpent fond.  

o Bruk i 2024: 

▪ Kjøpe inn hjertestarter. Ca 22 000,- 

▪ 2 ekstra lyskastere til Hemsedal kyrkje. Ca 16 000 kr.  

▪ Kjøpe inn lite bærbart anlegg for bruk i trosopplæring, i Lykkja og steder det 

trengs lite anlegg.Ca 15 000,- 

▪ 5000 kr til stabstur. Føres til funksjon 041 (kirkelig administrasjon) og art 

11202 (velferdstiltak for ansatte) 

 

Forslag til vedtak: 

Soknerådet godkjenner framlagt forslag til bruk av fond. Det er et ønske om flest mulig ubundne 

fond slik at soknerådet kan disponere midlene til nødvendige tiltak. Fondene 2, 5, 13, 15, 20 

avsluttes. 

 

 

Sak FR 31 /24 Høring digital gravferdsmelding 

Se vedlagt høringsnotat. Kirkevergen foreslå å sende inn en kort kommentar om mottakere av 

begjæringskjema ved dødsfall.  

 

 

Vedtak 

Soknerådet støtter forslag til høringsuttalelse.  

 

 



Sak FR 32 /24 Evaluering kirkeverge 

 

Kirkeverge forlot salen i behandling av saken.  

 

Leder og nestleder tok med tilbakemeldingar fra soknerådet og skal ha oppfølgingssamtale med 

kirkevergen mandag 6 mai. 

 

 

Sak FR 33/24 Evaluering av tid på møtene 

 

Vedtak: 

Møtedatoer for høsten settes opp på fortrinnsvis torsdager.  

 

 

Sak FR 34/24 Orienteringsaker 

 

1) Det ble gitt kort info om status på Kyrkjestugu. I sommer blir ”festsalen” hvitbeiset.  

2) Kort informasjon om oppstart av reparasjoner og maling av Hemsedal kyrkje.  

 

 

Forslag til vedtak: 

Orienteringene tas til etterretning.   

 

 

 

 

 

Sak FR 35 /24 Eventuelt 

- Ingen saker 

 

 

 

Hemsedal 03/5-2024 

 

Håvard Venås      Irene Markegård     

Leder       Kyrkjeverje 

                                                                                             

 

 

NESTE MØTE MED SOKNERÅDSSAKER ER TORSDAG 30 MAI  KL 18.00  

 

NESTE MØTE MED FELLESRÅDSSAKER ER TORSDAG 27 JUNI  KL 18.00  

 


